INAUGURACJA PROJEKTU INC

Projekt Innovation Culture for Organizational
Ambidexterity in SMEs (InC), wspotfinansowany
przez Program Erasmus + Unii Europejskiej (UE),
zostat uruchomiony 15 lutego 2022 roku.
Wydarzenie otwierajace projekt  zostato
zakonczone duzym sukcesem 21 kwietnia 2022
roku. W wydarzeniu zorganizowanym przez
partnera prowadzacego wzieli udziat
przedstawiciele wszystkich partneréw projektu,
ktorzy zaprezentowali swojg organizacje i role w
ramach projektu.

O PROJEKCIE

Do poczatku 2024 roku, dwuletni projekt bedzie
angazowat zrdznicowane konsorcjum menedzerow
matych i Srednich przedsiebiorstw, organizacdji
wspierajagcych  mate i Srednie przedsiebiorstwa,
organizacji ksztatcenia i szkolenia zawodowego oraz
praktykow z czterech krajow Unii Europejskiej:
Rumunii, Polski, Portugalii i Hiszpanii.

Oprécz Krajowej Rady Prywatnych Matych i Srednich
Przedsiebiorstw w Rumunii (Arad, Rumunia), ktéra
petni role organizacji koordynujgcej, w projekcie biorg
udziat cztery inne organizacje: Danmar Computers
(Polska), E&D Knowledge Consulting (Portugalia),
Asociacion Valencia InnoHub (Hiszpania) oraz ADES
(Rumunia).
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CELE PROJEKTU INC

INnC aims to provide effective
solutions to address the lack of
innovation culture by delivering
new ideas for SMEs managers to

adopt an innovative corporate
philosophy, followed by their
training on how to implement

these, testing whether they are
able to adopt the knowledge learnt
and disseminating it.
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NIE BOJ SIE ROBIC
DUZYCH KROKOW,
GDY JEDEN JEST
WSKAZANY. NIE DA
SIE PRZEKROCZYC

PRZEPASCI W DWOCH

MALYCH SKOKACH.

David Lloyd George
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KROKI PODJETE DO TE]J PORY

Podczas drugiego spotkania miedzynarodowego
partnerzy projektu uzgodnili sposéb zwracania sie do
organizacji ~ wspierajgcych mate i Srednie
przedsiebiorstwa, jak réowniez gromadzenia dobrych
praktyk w zakresie wdrazania dziatan innowacyjnych i
tworzenia kultury innowacji w matych i Srednich
przedsiebiorstwach gtéwnie z krajow partnerskich, ale
nie tylko. Niemniej jednak, eksperci partnerow
zidentyfikowali  zestaw narzedzi dla organizadji
wspierajgcych mate i Srednie przedsiebiorstwa w
Rumunii,  Polsce, Hiszpanii i Portugalii do
wykorzystania w celu rozwoju kultury innowagji. Karty
innowacyjnosci zostang stworzone i wykorzystane w
celu utatwienia nauki i stosowania innowacji w matych i
Srednich  przedsiebiorstwach o niskim  stopniu
zaawansowania technologicznego.

SledZ nas na LinkedIn | Facebooku, aby dowiedzie¢ sie
wiecej o aktualizacjach InC:

@incproject
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@incproject
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DEFINICJA
SZALENSTWA TO
ROBIENIE W KOLKO

TEGO SAMEGO 1

OCZEKIWANIE
INNYCH
REZULTATOW.

Allegedly Albert Einstein
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https://www.facebook.com/InC-Project-100656672627682

https://www.linkedin.com/company/inc-innovation-culture/?
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